
MEDITERRANEO A MEDITERRANEO B MEDITERRANEO C OCEANUS

8:30 am a 9:00 am

9:00 am a 10:00 am

10:00 am a 10:50 am

10:50 am a 11: 35 am
Intraemprendimiento Corporativo: ¿Qué habilitadores 

necesito para Innovar?
Harol Alejandría Silva

Cómo crear un Modelo de Madurez Ágil (y no morir 
en el intento)

Damián Buonamico

11:45 am a 12:30 pm

“Critical Thinking: De Datos a Decisiones” con 
métricas ágiles para la estrategia de acompañamiento 

en una transformación
Melissa Gonzales & Sol Ocharán

Agile Mentoring 
Rose Restrepo

12:30 pm a 2:00 pm

2:00 pm a 2:45 pm

2:45 pm a 3:35 pm

3:35 pm a 4:10 pm
FunRetrospectives: Una agenda de 7 pasos para hacer 

retrospectivas más objetivas y eficaces.
Luis Buchelli

¿Cómo integrar la inteligencia artificial en los 
negocios?

Araceli Suarez

¿Cómo gestionar la sobrecarga de trabajo?
Armando Balbuena

Popurrí Ágil: Cómo continuamos la optimización del 
trabajo de nuestros equipos día tras día

Estefanie Gutierrez y Eduardo Perez

4:20 pm a 5:05 pm
Liberando el poder de la IA en la práctica de Scrum

Javier Domínguez

La Agenda del Líder de Agilidad para 2024 - 4 
Imperativos Clave para la Sostenibilidad y el 
Impacto Estratégico de la Transformación

Johnny Ordóñez

Cultura y Practica de la Experimentación para 
habilitar la Agilidad
Iván Juscamaita

5:15 pm a 6:00 pm
Coaching y prácticas ágiles para equipos de Innovación

Rubí Cornejo

Llevando al Directorio de la Estrategia corporativa a 
los OKR. Basado en hechos de la vida real.

Antonio Difranco

Agile Strategy: Más allá de la Transformación
Gino Ravelo
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Business Agility
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Diseño de workshops con Gamificación
Victor Guembes Abad

Desmitificando las Estimaciones Ágiles: desde la 
dimensionamiento hasta la previsión de entregas

Anderson Hummel

PRIMER DÍA - VIERNES 1 DE DICIEMBRE

Bienvenida a la conferencia

The Agilists' Emerging Superpowers and Our Planetary Challenge
Lyssa Adkins

Coffee break | Networking

unFIX: estableciendo objetivos en una 
organización ágil usando unFIX (Mas allá de OKRs)

Vladimir Baglietto

Ciclos de Aprendizaje en la Gestión de Portafolios
Alex Canizales Castro

Almuerzo

Coffee break | Networking

* Agenda sujeta a Cambios



MEDITERRANEO A MEDITERRANEO B MEDITERRANEO C OCEANUS

8:30 am a 9:00 am

9:00 am a 10:00 am

10:00 am a 10:50 am

10:50 am a 11: 35 am
El C-Level no quiere agilidad

Alvaro Cano-Alva
DevSecOps la otra cara de la moneda

Ronal Raúl Ricse Perez
OKR escalado para equipos ágiles

Brando Maco Victoria
Adoptando el liderazgo ágil en equipos híbridos

Francisco Cordero Rosado

11:45 am a 12:30 pm

Gestión por Valor: ¿Cómo facilitar la transición de 
líderes y ejecutivos hacia un enfoque lean agile en la 

prestación de servicios digitales?
Carlo André Morales Valderrama

Cómo hacer que las cosas sucedan... 
Jennifer Castro Guevara

Los Tres Catalizadores de la Sostenibilidad del 
Cambio

Mauricio Robles

Marco de Autogestión Operativa para Equipos 
Scrum

Héctor Saira

12:30 pm a 2:00 pm

2:00 pm a 2:45 pm
OKRs, más allá de la receta
Cristhian Arias Venturo

Agilidad en Proyectos: ¿cómo maximizar el valor de 
un COE de Project Management?

Manuel Ignacio

Cómo Kanban ayuda a Scrum
Iván Gonzales Open Space

2:45 pm a 3:35 pm

3:35 pm a 4:20 pm
Superheroes Ágiles: El Rol Vital del Chapter

Jairo Neuta Open Space

4:30 pm a 5:15 pm
Más allá del escalado: Navegando desafíos post-

transformación ágil
Gino Leon

Open Space

5:25 pm a 6:00 pm

Colaboración, Cultura y Equipos
Business Agility
Product Discovery & Innovation
Liderazgo, Coaching & Mentoring
Escalamiento Agil
Devops y Excelencia Técnica

Workshop: Estructurando una FunRetrospective en 
la práctica

Luis Buchelli

* Agenda sujeta a Cambios
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SEGUNDO DÍA - SÁBADO 2 DE DICIEMBRE

Bienvenida al Segundo Día de Conferencia

Transformación profunda o cambio cosmético
Juan Banda

Coffee break | Networking

Cierre de Conferencia

Almuerzo

Coffee break | Networking

Visualiza el Éxito: Potenciando Equipos de Alto 
Rendimiento con Visual Thinking y Gestión 

Colaborativa
Alexandra Oporto d'Ugard &

Christian Harmsen

E


